
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Referat dialogmøde Seniorrådet og Ældreudvalget 03-06-2022 
 
Afbud Seniorrådet 
Ervind Frank Poulsen 
Sven Møller Jensen 
 
Afbud Ældreudvalget 
Dorthe Schou Jensen 
Morten Skydsgaard 
Signe Haahr Lindegaard 
Susanne Guldborg Jacobsen 
 
Fra Administrationen deltog 
Direktør Lauge Rud-Clemmensen 
Sundheds- og omsorgschef Malene Herbsleb 
Sektionsleder Steffen Laugesen 
Konsulent Ulla Vester (referent) 
 
Referat 
Jonas Sivertsen bød velkommen til dialogmøde om forslag til budget 2023 og forslag til 
udvalgsmål 2023 og fortalte om processen for Ældreudvalgets behandling af heraf.  
 
Udvalgsformanden gennemgik den aktuelle økonomiske situation på Ældreudvalgets 
område. 
 
Merforbrug forventes på nuværende tidspunkt at beløbe sig til 31,5 mio. kr. i 2022. Heraf 
udgør merforbruget for 2021 13,3 mio. kr. Merforbruget ligger primært i hjemmeplejen.  
 
Ældreudvalget har bedt administrationen om at undersøge, om ældreområdet er 
underfinansieret. Udvalget håber at få eftergivet merforbruget for 2021.  
 
Udvalget behandler budgetforslaget 8. juni 2022.  
 
Forslag til budget 2023 
Råderumsforslag 
Råderumsforslag er forslag til frigørelse af budgetmidler. Alle fagudvalg skal komme med 
forslag, hvorefter byrådet prioriterer forslagene.  
 

9. juni 2022

Ulla Vester 
Sundheds- og Omsorgsafdelingen 
Direkte tlf: 89 70 18 52 
Ulla.Vester@silkeborg.dk 

Silkeborg Kommune 
Søvej 3, Lokale E206, 8600 Silkeborg 
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Side 2 

Udvalget har generelt ingen ønsker om at forringe servicen på området, men ønsker at 
gøre byrådet opmærksom på de områder som kan komme i spil, hvis der ikke tilføres 
midler til området.  
 
Der er følgende ændringsforslag til drøftelse: 
 Lukning af små plejecentre 
 Lukning af daghjemspladser 
 Ændring af niveau for hjælp til rengøring 
 Ændring af serviceniveauet 
 Færre aktiviteter 
 Andet? 

 
Der bliver mere end dobbelt så mange ældre, og dermed bliver det formentlig nødvendigt 
til at skrue på serviceniveauet – for at være på forkant med udviklingen. Derfor har 
Ældreudvalget også planer om at arbejde med, hvordan fremtidens plejehjemsbeboer vil 
være, hvilke behov man kan forestille sig, at man som fremtidig plejehjemsbeboer vil 
have.  
 
Budgetudvidelser 
Ældreudvalgets ønsker til budgetudvidelser 2023 blev gennemgået. Målet er at skabe et 
budget 2023 i balance. 
 
 Budgettilførsel for at skabe budget i balance (bl.a. udgifter til friplejehjem, botilbud 

mv) 
 Fortsat styrkelse af den sygeplejefaglige indsats 
 Øge antal midlertidige pladser. 
 Konkurrencedygtige lønninger og voksenelevløn 
 Rengøring hver 14. dag 
 Rekruttering og fastholdelse 
 Aktiviteter for ældre og ensomme på plejecentre 
 Pårørendevejledning  

 
De første fire tiltag er udvalgets hovedprioritet.  
 
Seniorrådet 
 Er korrigerende handlinger lig med besparelser? 

Svar: Ældreudvalget ønsker at undgå serviceforringelser. 
 Forventer Ældreudvalget besparelser i 2023? 

Ældreudvalget arbejder på et budget 2023 i balance 
 Afbureaukratisering er vigtigt.  

Svar: Der er en proces i gang med fokus på at gøre hverdagen nemmere – fokus på 
mindre dokumentation, digitalisering mv.  

 Kan man ændre arbejdsgange i stedet for besparelser? 
F.eks. kan pårørende forberede bad, lægge håndklæder, rent tøj, rydde op efter badet 
osv. frem, så medarbejderne kan nøjes med at hjælpe med badet? 



 
 

 

 

Side 3 

 Der er behov for de små plejecentre i de små bysamfund -  hellere udbygge end lukke 
de små plejecentre. 

 Åbne op for at ægtefælle kan flyttede med den plejekrævende borger i plejebolig 
 Foreslår at Udvalget (og Seniorrådet) i fællesskab arbejder med, hvordan man som 

ældre skal bo, få hjælp osv., indtænke nye metoder. 
 Opfordrer til at Ældreudvalget er med i et samarbejde om at skabe flere 

seniorbofællesskaber. Kan være med til at undgå eller forsinke flytning til plejebolig.  
 Forslag om at klippekort genindføres 
 God ide at indføre flere og oftere aktiviteter på plejecentrene 
 Forslag om at indføre selvtilrettelæggende (selvfungerende) teams 
 Pårørendevejleder – vigtigt at tage hånd om de pårørende, også når de mister syg 

ægtefælle 
Administrationen: Hvis borgerne er kendt i Sundhed og Omsorg besøges den efterladte 
pårørende til en snak om forløbet 

 Kan der spares på medarbejdere i administrationen? 
 
Ældreudvalgets udvalgsmål 2023 
 
Gennemgang af udvalgsmålene: 
 Rekruttering og fastholdelse af kvalificeret personale 
 Den rehabiliterende indsats 
 Det nære sundhedsvæsen 

 
Seniorrådet: 
Det er godt, at Udvalgsmålene for 2023 er målbare. 
 
Seniorrådet 
 Hvorfor er Silkeborg Kommune ikke er en del af projekt om Livets afslutning? 

Svar: Silkeborg kommune er med i samarbejdet – og har fået en pris for projektet. 
 Er friplejehjemmet i Sorring indtænkt i budget 2023? 

Svar: Der er planlagt et antal nye plejeboliger i overslagsårene. Der dimensioneres 
med kommunale plejeboligbyggerier, men udvalget tager gerne imod, hvis 
friplejehjem ønsker at etablere sig i Silkeborg kommune.  
Ønsker at Seniorrådet kommer med input til, hvordan man kan løse de udfordringer, 
der kommer med den demografiske udvikling. 
 

Jonas Sivertsen takkede for et dialogmøde med gode input til budget 2023. 
 
 
 


